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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO ACORDAL N° 0841 DE 2016
(Diciembre 6 de 2016)

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA LA SUPRESION DEL ESTABLECIMIENTO
PUBLICO “DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE
DE BARRANQUILLA- DAMAB”, SE ORDENA SU LIQUIDACION y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES

EL ALCALDE DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL, Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONSTITUCIONALES Y
LEGALES, EN ESPECIAL LAS QUE CONFIERE EL NUMERAL 4 DEL ARTICULO 315 DE
LA CONSTITUCION POLITICA, EL ARTICULO 52 DE LA LEY 489 DE 1998, EL DECRETO
LEY 254 DE 2000, MODIFICADO POR LA LEY 1105 DE 2006, Y EL ACUERDO N° 17 DEL 21
DE DICIEMBRE DEL 2015, Y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo N° 001 de 2004, se faculté al Alcalde Distrital para continuar con el esquema
de reestructuracion del Distrito, y en desarrollo de ello se expidié el Decreto 0208 del 07 de junio
de 2004, por el cual transformé la entidad Barranquilla Medio Ambiente BAMA en un Departamento
Técnico Administrativo del Medio Ambiente denominado DAMAB BARRANQUILLA “DAMAB”, como un
establecimiento publico descentralizado del orden distrital, adscrito al Despacho del Alcalde, dotado
de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, con el propésito de cumplir las
funciones de autoridad ambiental en materia de control y vigilancia de conformidad con las disposiciones
que rigen la materia.

Que el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, se encuentra adelantando un proceso
de reestructuracion y modernizacién administrativa de su organizacion, dentro de la cual se encuentran
incluidos los entes descentralizados, cualquiera que sea su denominacion.

Que mediante el estudio técnico, realizado por la Direccion Distrital de Liquidaciones de Barranquilla
(DDL) de fecha 30 de agosto de 2016, se determind la inviabilidad financiera del DEPARTAMENTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - DAMAB, por lo cual se hace
necesaria su liquidacién, debido al alto costo de funcionamiento y los pasivos de la entidad, en el cual se
recomendo puntualmente lo siguiente:

“En resumen con el presente ESTUDIO TECNICO se determina que considerando por un
lado que la estructura de ingresos del DAMAB no le permite auto sostener los gastos de su
funcionamiento, y por otra, que no se viene cumpliendo a cabalidad el objeto para el cual ha sido
creada esta entidad como autoridad ambiental en el Distrito de Barranquilla corresponde como
Unica salida la liquidacién de la DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO
AMBIENTE BARRANQUILLA - DAMAB.

En consecuencia el Distrito de Barranquilla podré suprimir o disponer la disolucion y la
consiguiente liquidacion del DAMAB en los términos previstos en el articulo 52, numeral 3y 4
de la ley 489 de 1998.”

Que el numeral 4° del articulo 315 de la Constitucion Politica Nacional faculta al Alcalde Distrital para
“‘Suprimir o fusionar entidades y dependencias municipales, de conformidad con los acuerdos
respectivos”.

Que de conformidad con el Acuerdo distrital N° 017 de diciembre de 2015, el Concejo del Distrito de
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Barranquilla, en uso de sus facultades legales y constitucionales otorgd facultades extraordinarias
al Alcalde del Distrito de Barranquilla, para reestructurar, crear, suprimir, liquidar, escindir, fusionar o
transformar las entidades del sector descentralizado del orden Distrital, las cuales podran ser usadas por
el Alcalde Distrital hasta el 31 de diciembre de 2016.

Que el Plan de Desarrollo del Distrito de Barranquilla para el presente periodo constitucional, denominado
‘BARRANQUILLA CAPITAL DE VIDA” adoptado por el Acuerdo 011 de 2016, determina la necesidad
de la presente supresion organica a efectos de poder lograr la mejor condicion de control y gestion del
medio ambiente dentro de las competencias que debe desarrollar la entidad ambiental.

En mérito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde Distrital
DECRETA
TITULO|
GENERALIDADES
CAPITULOI
DE LA SUPRESION Y LIQUIDACION

ARTICULO 10. SUPRESION Y LIQUIDACION.- Suprimase el DEPARTAMENTO TECNICO
ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - “DAMAB”, entidad Publica descentralizada del
orden Distrital, creada mediante el Decreto N° 0208 del 07 de junio de 2004. En consecuencia, a partir
de la vigencia del presente decreto se iniciara el proceso de liquidacion y utilizara para todos los efectos,
la denominacién de DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE -
“DAMAB” - EN LIQUIDACION.

ARTICULO 20. DURACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION Y TERMINACION DE LA EXISTENCIA
DE LA ENTIDAD. El proceso de liquidacion debera concluir a mas tardar en un plazo de un (1) afio,
contados a partir de la vigencia del presente Decreto, el cual podra ser prorrogado, mediante acto
administrativo debidamente motivado por el Alcalde Distrital, hasta por un plazo igual.

PARAGRAFO UNICO.- Una vez vencido el término de liquidacion sefialado, y expedido el acto
administrativo de terminacion de la liquidacion, se entendera terminada para todos los efectos la
existencia juridica del DEPARTAMENTO TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE
- “DAMAB”.

ARTICULO 30. REGIMEN APLICABLE. El proceso de liquidacién del DEPARTAMENTO TECNICO
ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - “DAMAB”- EN LIQUIDACION, se regira por las
disposiciones especiales contenidas en el presente Decreto y las disposiciones del Decreto-Ley 254
de 2000, modificado por la Ley 1105 de 2006, las normas que lo modifiquen, sustituyen o reglamenten
y en lo no dispuesto en estas normas se aplicaran las disposiciones del Estatuto Organico del Sistema
Financiero y disposiciones que lo complementen, modifiquen o adicionen.

ARTICULO 4°. PROHIBICION DE INICIAR NUEVAS ACTIVIDADES. Como efecto de la liquidacion
que mediante este Decreto se ordena, se prohibe que la entidad inicie nuevas actividades en desarrollo
de su objeto social, por lo tanto la entidad en liquidacion, conservara su capacidad juridica Unicamente
para expedir los actos, celebrar los contratos y adelantar las acciones necesarias a efectos de su pronta
liquidacion.

ARTICULO 50. OTROS EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE LIQUIDACION. Seran consecuencias
inmediatas de la orden de liquidacion, que operaran de pleno derecho, las siguientes:

1 La cesacion de la autorizacion legal conferidla al DEPARTAMENTO TECNICO
ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - “DAMAB”, para desempefar funciones
atinentes a los tramites liquidatorios, de que trata la Ley 1105 de 2006 y demas funciones
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atinentes al acto de su creacion.

La terminacidn de todos los contratos y/ o convenios interadministrativos suscritos por la entidad,
no obstante, los mismos se podran subrogar por mandato de este Decreto, aquellos contratos
0 convenios que tengan relacién directa con la prestacion de los servicios relacionados con los
trémites liquidatorios y que su culminacién pueda causar traumatismo a la gestién del Distrito de
Barranquilla, en las materias referidas.

CAPITULO I
ORGANOS DE DIRECCION Y CONTROL DE LA LIQUIDACION

ARTICULO 6°. ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION. “DAMAB” EN
LIQUIDACION, tendra como érganos de direccion y administracion a la Junta Liquidadora y al liquidador,
como 6rgano de fiscalizacion y control, al revisor fiscal.

ARTICULO 70. LIQUIDADOR. El liquidador de la entidad sera la DIRECCION DISTRITAL DE
LIQUIDACIONES del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

ARTICULO 8o. FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El Liquidador actuar4 como representante legal
del “DAMAB - EN LIQUIDACION’, y adelantara bajo su direccion y responsabilidad el proceso de
liquidacion, con miras a la pronta realizacion de los activos y el pago gradual del pasivo, cumpliendo
con la prelacion establecida en la ley, dentro del marco de las disposiciones contenidas en el presente
Decreto, quien ejercera las siguientes funciones:

1

Responder por la guarda y administracién de los bienes y haberes que se encuentren en cabeza
de la entidad en liquidacion, adoptando las medidas necesarias para mantener los activos en
adecuadas condiciones de seguridad fisica y ejerciendo las acciones judiciales y administrativas
requeridas para el efecto.

Informar a los organismos de veeduria y control del inicio del proceso de liquidacion.

Dar aviso a los jueces, magistrados de la Republica y demas instancias de la rama judicial del
inicio del proceso de liquidacién, con el fin de que terminen los procesos ejecutivos en curso
contra la entidad, advirtiendo que deben acumularse al proceso de liquidacion y que no podran
continuar ninguna otra clase de proceso contra la entidad sin que se notifique personalmente al
Liquidador.

Dar aviso a los Registradores de Instrumentos Publicos, autoridades de Transito y Transportes,
Camaras de Comercio y cuando sea del caso, a los jueces para que den cumplimiento a lo
dispuesto en el literal d) del articulo 2° del Decreto —Ley 254 de 2000 modificado por la Ley 1105
de 2006, y a los Registradores de Instrumentos Publicos, Autoridades de Transito y Camaras
de Comercio, para que dentro de los treinta (30) dias siguientes a que se inicie la liquidacién
informen al Liquidador sobre la existencia de folios en los que la institucion en liquidacion figure
como titular de bienes o de cualquier clase de derechos.

En este sentido el liquidador debe solicitar a los Registradores de Instrumentos Publicos
que deben informar sobre la existencia de folios de matricula en los cuales figure la entidad
intervenida como titular de bienes o de cualquier clase de derechos; disponer el registro de la
toma de posesion en los folios de matricula de los bienes inmuebles de la entidad en liquidacién;
cancelar los embargos decretados con anterioridad a la fecha de la orden de liquidacion que
afecten los bienes de la entidad en liquidacién; y cancelar los gravdmenes que recaigan sobre
los bienes de la entidad en liquidacion a solicitud elevada sélo por el liquidador mediante oficio.

Adicionalmente se debe advertir a los Registradores para que se abstengan de cancelar los
gravamenes constituidos a favor de la entidad en liquidacion sobre cualquier bien cuya mutacion




) ALCALDIA DE
» BARRANQUILLA  Gaceta Distrital N°4927-2

Distrito Especial, Industrial y Portuario

esté sujeta a registro, salvo expresa autorizacién del liquidador, asi como de registrar cualquier
acto que afecte el dominio de bienes de propiedad de la entidad a menos que dicho acto haya
sido realizado por la persona mencionada, caso en el cual deben cancelar la respectiva anotacion
sobre el registro del inicio del proceso de liquidacion.

Las anteriores medidas también seran adoptadas frente a los bienes automotores de la entidad
en liquidacion, comunicando lo respectivo a las autoridades de Transito.

5 Prevenir a todo acreedor, y en general a cualquier persona que tenga en su poder activos de
propiedad de la entidad en liquidacion, para que proceda de manera inmediata a entregar dichos
activos al liquidador de la misma

6 Elliquidador estéa facultado para poner fin a cualquier clase de contratos existentes al momento
del inicio del proceso de liquidacion, si los mismos no son necesarios.

7 El liquidador debe informar y prevenir a todos sus deudores de que solo podran pagar al
liquidador, en representacion de la entidad en liquidacién, advirtiendo la inoponibilidad del pago
hecho a persona natural o juridica distinta.

8 Garantizar durante el término previsto en el presente decreto, la terminacion del objeto social de
la entidad en liquidacion.

9 Ejecutar los actos que tiendan a facilitar la realizacién del proceso liquidatorio de manera &gil,
rapida, efectiva y progresiva.

10 Realizar el aviso o emplazamiento en los términos de ley, acerca del inicio del proceso de
liquidacion a todos las personas que se consideren acreedores de la entidad, e igualmente
solicitar que aquellas personas que tengan activos de la entidad en liquidacion realicen su
devolucion.

11 Elaborar el inventario fisico detallado de los activos y pasivos de la entidad y el avalu6 de los
bienes, en los términos previstos en el presente Decreto.

12 Gestionar el recaudo de los dineros y la recuperacién de los activos que deban ingresar a la
masa de la liquidacion.

13 Ejecutar el Presupuesto transitorio de la Entidad en Liquidacion, hasta tanto se apruebe el
presupuesto definitivo. La ejecucion de dicho presupuesto transitorio debera corresponder al
presupuesto aprobado para la vigencia en curso del “DAMAB - EN LIQUIDACION-", ajustado
en gastos e ingresos, segun lo ejecutado e ingresado hasta la fecha de inicio del proceso de
liquidacion.

14 Presentar el proyecto de presupuesto definitivo para el proceso de liquidacién dentro de los tres
(3) meses siguientes al inicio de la liquidacién de la Junta de Liquidacion para su aprobacion,
expedicion y tramite correspondiente.

15 Ordenar el cierre de la contabilidad e iniciar la liquidacién contable de conformidad con las
normas expedidas por la Contaduria General de la Nacion.

16 Celebrar los actos y contratos requeridos para el debido desarrollo de la liquidacion hasta el
monto autorizado por la Junta de Liquidacion incluidos los negocios y encargos fiduciarios que
faciliten su adelantamiento, restituir los bienes recibidos en prenda, o en comodato, cancelar
hipotecas y representar a la entidad en las sociedades, asociaciones y entidades en que sea
socia 0 accionista.

17 Realizar con la refrendacion del Revisor Fiscal los castigos contables de activos y pasivos que
resulten pertinentes.
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18 Transigir, conciliar, comprometer, compensar o desistir, judicial o extrajudicialmente, los procesos
y reclamaciones que se presenten dentro de la liquidacion hasta el monto autorizado por la Junta
de Liquidacion, atendiendo las reglas sobre prelacion de créditos establecidas legalmente.

19 Promover, en los casos previstos en la ley, las acciones disciplinarias, contenciosas, civiles o
penales necesarias contra los servidores publicos, terceros o instituciones que actuen o hayan
actuado dolosa o culposamente en el ejercicio de funciones o en el manejo de los bienes y
haberes de la entidad en liquidacién.

20 Presentar trimestralmente un informe de su gestion, a la Junta de Liquidacion, igualmente al
separarse de su gestion o en cualquier tiempo o a solicitud de los miembros de Junta.

21 Velar el cumplimiento al principio de publicidad de todos los actos dentro del proceso de
liquidacion.
22 Contratar personas especializadas para la realizacion de las diversas actividades propias del

proceso de liquidacion, en caso de ser necesario, entre ellos los peritos que se requiere para la
realizacién de avaluos.

23 Requerir al departamento juridico o a los funcionarios que eran responsable del area juridica,
para que entregue actualizado un inventario de los procesos judiciales en los cuales sea parte la
entidad, comparandolo con los procesos que se encuentren en los Juzgados Laborales, Civiles
y Administrativos.

24 Adoptar las medidas necesarias para asegurar la conservacion y fidelidad de todos los archivos
de la entidad en liquidacién y en particular, de aquellos que puedan influir en la determinacién
de las obligaciones a cargo de la misma. En este sentido se deben acoger los lineamientos y
normatividad impartida por la Comision Nacional del Archivo General de la Nacién.

25 Liquidar los contratos que con ocasion de la liquidacion que cumplan su plazo, se subroguen
o0 cedan, a mas tardar en la fecha prevista para la terminacion del proceso liquidatorio, previa
apropiacion y disponibilidad presupuestal.

26 Solicitar o requerir la Rendicion de Cuentas a los administradores anteriores o a cualquiera que
haya manejado los intereses del “DAMAB”.

27 Determinar los bienes que se encuentran directamente relacionados con la gestion atinente a los
tramites de liquidacion de entidades publicas, y que se encuentran afectos a esa labor, mediante
la celebracion de contratos o convenios que sean necesarios para transferir la propiedad de los
bienes afectos a ese servicio, una vez los mismos hubieren sido inventariados y valorados por
parte del Liquidador, previa expedicion de acto administrativo excluyéndolo de la masa a liquidar.

28 Expedirlos actos administrativos necesarios para suprimir los cargos segun el plan de supresiones
establecido por el liquidador, y la liquidacion de los contratos de trabajo existentes.

29 Las demas que conforme a la normatividad existente sobre la materia le correspondan, las que
le sean asignadas y las propias de su labor.

PARAGRAFO PRIMERO - El liquidador podra conferir poder para la representacion legal de la entidad
ante autoridades judiciales y administrativas en los procesos en que sea parte, asi como para efectos de
las diligencias de conciliacion y demas diligencias en que sea necesaria su presencia.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El liquidador debera presentar a los entes de control que resulten ser
competentes, dentro de un término maximo de tres (3) meses siguientes a la publicacion de este decreto
un informe sobre el estado en que recibe la entidad suprimida, especialmente sobre las condiciones
de la contabilidad general, los documentos que conforman el archivo general y el de las hojas de vidas
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de los empleados publicos y/o servidores publicos, asi como, la relacion del estado de los bienes y los
procesos judiciales a favor y en contra de la entidad en liquidacion.

El Liquidador enviara a la Contraloria Distrital de Barranquilla copia del informe correspondiente, para los
efectos relacionados con su responsabilidad como Liquidador.

ARTICULO 90. NATURALEZA DE LAS FUNCIONES DEL LIQUIDADOR. El liquidador ejercera
funciones publicas administrativas transitorias, sin perjuicio de la aplicabilidad de las reglas del derecho
privado por los actos de gestion que deba ejecutar durante el proceso de liquidacion.

ARTICULO 10°. NATURALEZA DE LOS ACTOS DEL LIQUIDADOR. Los actos del Liquidador relativos
a la aceptacion, rechazo, prelacion o calificacion de créditos y, en general, los que por su naturaleza
constituyan ejercicio de funciones administrativas, constituyen Actos Administrativos y seran objeto de
control por la jurisdiccion de lo contencioso Administrativo.

ARTICULO 11. DE LA JUNTA LIQUIDADORA Y DEL TRAMITE DE SUS REUNIONES. Para el
cumplimiento de sus funciones el Liquidador sera asistido por una Junta Liquidadora, que como érgano
directivo estara integrada de la siguiente manera:

1. El Alcalde del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, o el funcionario que este delegue,
quien la preside.

2. El Secretario de Hacienda Distrital.
3. El Jefe de la Oficina Juridica Distrital.

PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros de la Junta Liquidadora estaran sujetos a las inhabilidades, las
incompatibilidades y responsabilidades previstas en la ley. Igualmente seran responsables cuando por
efecto del incumplimiento de las funciones a ellos asignadas en el proceso de liquidacion, éste no se
desarrolle de manera oportuna.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Junta Liquidadora se reunira por derecho propio, por lo menos una vez
cada tres meses y extraordinariamente cuando sea convocada por el Liquidador, por el Presidente de
la misma, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros. La convocatoria se hara por cualquier
medio escrito o virtual.

PARAGRAFO TERCERO.- Las reuniones se efectuaran en el domicilio de la entidad en liquidacion, en
el lugar, fecha y hora que se indique en el aviso de convocatoria.

PARAGRAFO CUARTO. De las reuniones se levantaran actas las cuales se haran constar en el libro
de actas y seran suscritas por el Presidente y el Gerente Liquidador, este Ultimo hara las veces de
Secretario de la Junta, quien tendra voz, pero no voto.

ARTICULO 12. ORGANO DE FISCALIZACION Y CONTROL. El “DAMAB”- en Liquidacién, contara
con un Revisor Fiscal designado por la junta Directiva de la Direccion Distrital de Liquidaciones, quien
podra ser una persona natural o juridica.

ARTICULO 13. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. E| Revisor Fiscal tendra las siguientes funciones:

1 Verificar que se cumpla a cabalidad con el proceso liquidatorio definido en este Decreto y en la
ley.

N

Autorizar con su firma los estados financieros, inventarios y el castigo contable de la entidad.

w

Informar a la Junta Directiva de la Direccién Distrital de Liquidaciones al Distrito Especial,
Industrial y Portuario o a cualquiera de sus integrantes sobre las irregularidades que observe en
desarrollo del proceso liquidatorio.
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4 Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios
para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

5 Rendir al Distrito de Barranquilla los informes que le solicite y presentar todos los demas que
sean pertinentes conforme a lo establecido en la ley.

6 Colaborar con las entidades gubernamentales, que ejerzan el control, la inspeccién o vigilancia
en la rendicién de informe a que haya lugar o que sean solicitado en la entidad en liquidacién.

7 Inspeccionar los bienes de la entidad y procurar que se tomen oportunamente las medidas de
conservacion y seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia a cualquier titulo.

8 Dictaminar el estado de inventario de patrimonio, el cual debera contener como minimo:
a) Identificacién y fecha de estado de patrimonio.
b) Naturaleza y alcance de la auditoria.
c) Opinion, la cual puede ser limpia, o adversa, con salvedad o denegacion.
9 Todas las demas funciones que por ley o por reglamento correspondan a la revisoria fiscal.

ARTICULO 14. FACULTADES DEL REVISOR FISCAL: Para el ejercicio de las funciones contempladas
en el articulo anterior, el Revisor Fiscal podra:

1 Inspeccionar en cualquier tiempo los libros contables junto con los comprobantes de cuentas.
2 \Verificar los inventarios.
3 Inspeccionar los deméas documentos de la entidad.

PARAGRAFO: El Revisor Fiscal debera guardar completa reserva sobre el contenido de los actos
0 hechos que tenga conocimiento en el ejercicio de sus funciones y solamente podra publicarlos,
comunicarlos o enunciarlos en los casos previstos en el presente Decreto o en la Ley, y en todo caso
previa comunicacion al Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

ARTICULO 15. INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. No podréa ser Revisor Fiscal quien se
encuentre en alguna de las causales de incompatibilidad o inhabilidad previstas por la Ley.

ARTICULO 16. PROHIBICIONES Y RESPONSABILIDADES. El Revisor Fiscal no podra celebrar
contratos con la entidad directa o indirectamente distinta de la prestacion de servicios que suscriba con
el Liquidador. El Revisor Fiscal respondera por los perjuicios que ocasione en ejercicio de su cargo a la
entidad en liquidacién o a terceros.

ARTICULO 17. REMUNERACION. El Revisor Fiscal recibira por sus servicios los honorarios que le
sefale la Junta Directiva de la Direccion Distrital de Liquidaciones, los cuales quedaran consignados en
el contrato de prestacion de servicios que para tal efecto se suscriba.

TITULO I
DISPOSICIONES LABORALES Y PENSIONALES
CAPITULOI
SUPRESION DE CARGOS Y TERMINACION DE CONTRATOS DE TRABAJO

ARTICULO 18. SUPRESION DE CARGOS Y TERMINACION DE LA VINCULACION. La supresion de
cargos como consecuencia de la supresion y del proceso de liquidacion del “DAMAB”, dara lugar a la
terminacion del vinculo legal y reglamentario o contractual, segun el caso, de los servidores publicos de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.
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El liquidador dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la fecha que asuma sus funciones,
presentara el programa de supresién de empleos publicos o terminacion de contratos de trabajo,
determinando el personal que por la naturaleza de las funciones desarrolladas debe acompafar el proceso
de liquidacion. Para el efecto, se expedira el acto administrativo correspondiente de conformidad con
las disposiciones legales vigentes. En todo caso, al vencimiento del término del proceso de liquidacion
del “DAMAB - EN LIQUIDACION-", quedaran automaticamente suprimidos los cargos existentes y
terminaran las relaciones laborales, de acuerdo con las normas vigentes.

PARAGRAFO PRIMERO: Se debera preservar en planta transitoria a los funcionarios que determine el
liquidador a e efectos de terminar las actuaciones o tramites al momento de producirse la decision de
supresion, tales como, definir recursos en tramite con cercanos vencimientos de términos dentro de la
actuacion administrativa sancionatoria por multas por infraccion ambientales, sin que en ningun caso,
estas actividades, ni las propias de la liquidacion, pueden superar el término fijado para la misma.

PARAGRAFO SEGUNDO: El personal del “DAMAB”- EN LIQUIDACION- que certifique la condicién
de madres cabeza de familia sin alternativa econémica, limitacién fisica, mental, visual o auditiva, y los
que cumplan con la totalidad de los requisitos, edad y tiempo de servicio, para disfrutar de su pensién
de jubilacién o de vejez durante en el término de tres (3) afios contados a partir de la expedicion del
presente decreto, permaneceran en planta transitoria hasta que se culmine el proceso de liquidacion.
Lo anterior sin perjuicio de la decision que adopte el Liquidador como resultado de la investigacion que
realizare para verificar la continuidad o no de la condicién protegida, todo de conformidad con las normas
y jurisprudencia que sobre el particular se tiene.

En caso que no se hubiera certificado la condicion de reten social, el liquidador debera establecer un
lapso de tiempo en el que las personas que tengan la calidad de sujetos de especial proteccion alleguen
la documentacion necesaria para acreditar tal situacion y, de esta manera, acceder a los beneficios. Bajo
este entendido, todas las personas que alleguen la documentacion requerida y efectivamente acrediten
tal calidad, deberan ser beneficiados por el “retén social”’ y se les dara el trato especial, en igualdad de
condiciones, hasta tanto mantengan su calidad y se concluya la liquidacién total de la empresa.

PARAGRAFO TERCERO: Sera de responsabilidad del DISTRITO DE BARRANQUILLA, proveer
los recursos necesarios para el pago de la planta transitoria que debe mantener el “DAMAB”- EN
LIQUIDACION-.

ARTICULO 19. PROHIBICION DE VINCULAR NUEVOS SERVIDORES PUBLICOS. Dentro del término
previsto para el proceso de la liquidacion del “DAMAB”- EN LIQUIDACION- no se podran vincular
nuevos servidores publicos a la planta de personal, ni suscribir contratos de trabajo.

ARTICULO 20. SUPRESION DE CARGOS. Los empleados publicos de carrera administrativa a quienes
se les suprima el cargo, en virtud de lo dispuesto en el presente decreto, tendran derecho a optar por
la indemnizacion o por la incorporacion a empleo equivalente en los términos de la Ley 909 de 2004,
y en sus decretos reglamentarios, sin perjuicio de lo dispuesto en las demas normas vigentes sobre la
materia.

ARTICULO 21. COMPATIBILIDAD ENTRE EL PAGO DE INDEMNIZACION Y EL PAGO DE LAS
PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS. El pago de la indemnizacién
es compatible con el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales a que tengan derecho los
servidores publicos retirados, pero en ningun caso la indemnizacién constituye factor de salario para
ningun efecto.

ARTICULO 22. LEVANTAMIENTO DEL FUERO SINDICAL. Para efectos de la desvinculacion
del personal que goza de la garantia de fuero sindical, el Liquidador adelantard los procesos de
levantamiento de fuero sindical. Sera responsabilidad del Liquidador iniciar dentro de los dos (2) meses
siguientes a la publicacion del presente Decreto, los trdmites pertinentes de presentacion e interposicion
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de las respectivas demandas o solicitudes. Una vez en firme los pronunciamientos correspondientes en
los mencionados procesos, se terminara la relacion laboral o la vinculacién legal o reglamentaria, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes de conformidad con la normatividad vigente, ante los
jueces laborales de competencia en el Distrito de Barranquilla, se adelantaran los procesos tendientes
a obtener el permiso para despedir a un trabajador amparado con fuero sindical, dentro de los términos
establecidos en la ley y con la prelacion a cualquier asunto de naturaleza diferente, con excepcion de la
accion de tutela.

ARTICULO 23. PAGO DE INDEMNIZACIONES, PRESTACIONES SOCIALES, COMPENSACIONES,
CONTINGENCIAS LABORALES Y LIQUIDACIONES DE PERSONAL. El pago indemnizaciones,
prestaciones, compensaciones, contingencias laborales y liquidaciones de personal, se efectuara
con cargo a los recursos establecidos por el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, conforme lo establece el Acuerdo 011 de 2016.

TITULO 1l
REGIMEN DE BIENES CAPITULO |
DEL INVENTARIO

ARTICULO 24. INVENTARIOS. El liquidador dispondra la realizacion de un inventario fisico, juridico y
contable detallado del patrimonio de la entidad, esto es, de los activos, pasivos y contingencias de la
entidad, el cual debera ser realizado dentro de un plazo de tres (3) meses prorrogables, contados desde
la fecha en que el Liquidador inici6 su gestidn, sin que pueda exceder del término maximo contemplado
en el articulo 9° del Ley 1105 de 2006. Dicho inventario debe contener:

1 La relacion de los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la entidad y de los créditos y
activos intangibles de que sea titular.

2 Larelacion de los bienes cuya tenencia esté en poder de un tercero, indicando en cada caso el
nombre del titular, la naturaleza del contrato y la fecha de vencimiento.

3 Larelacion de los pasivos indicando la cuantia y naturaleza de los mismos, sus tasas de interés
y sus garantias, y los nombres de los acreedores. En el caso de pasivos laborales se indicara el
nombre de los trabajadores y el monto debido a cada uno. Igualmente se incluira la relacién de
los pensionados y el valor del calculo actuarial correspondiente.

4 La relacidn de contingencias existentes, incluyendo los procesos o actuaciones administrativas
que se adelanten y la estimacion de su valor.

PARAGRAFO PRIMERO.- En el inventario se identificaran por separado aquellos bienes que se
consideren indispensables para el funcionamiento de la entidad durante el periodo de la liquidacién. Asi
mismo, se anotaran y explicaran las inconsistencias entre dicho inventario y el recibido por el Liquidador
al momento de iniciar su gestion si las hubiere.

ARTICULO 25. AVALUO DE LOS BIENES. Simultaneamente con la elaboracién de los inventarios, el
liquidador realizara el avalto de los bienes de propiedad de la entidad. El avaluo de los bienes inmuebles
se regira por las disposiciones legales sobre la materia. Copia del avaluo de los bienes sera remitida a
la Contraloria Distrital de Barranquilla, con el fin de que se ejerza el control fiscal.

CAPITULO I
DE LOS ACTIVOS DE LA LIQUIDACION

ARTICULO 26. MASA DE LA LIQUIDACION. Con las excepciones previstas en la ley, integran la
masa de la liquidacion todos los bienes, las utilidades y los rendimientos financieros generados por los
recursos propios, y cualquier tipo de derecho patrimonial que ingrese o deba ingresar al patrimonio del
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“DAMAB”- EN LIQUIDACION-, en particular los bienes que se encuentren relacionados en el inventario
valorado de que tratan las disposiciones anteriores.

ARTICULO 27. BIENES EXCLUIDOS DE LA MASA DE LA LIQUIDACION. No formaran parte de la
masa de la liquidacion:

1 Los recursos de seguridad social, los cuales deberan ser entregados a la entidad que determine
el Gobierno Distrital o Nacional.

2 Los recursos que transfiera el Distrito, en virtud de Convenios suscritos con la Nacion, destinado
al pago de indemnizaciones, prestaciones, compensaciones, contingencias laborales y
liquidaciones de personal y demas acreencias laborales.

3 Los bienes y derechos que estén afectos a la prestacion de servicios y que se requieran para
la prestacion del mismo, de conformidad con lo sefialado en el liberal b) del articulo 11 de la
Ley 1105 de 2006, que modifico el articulo 21 del Decreto-Ley 254 de 2000, en este sentido el
liquidador debera determinar mediante acto administrativo debidamente motivado que activos o
bienes no hacen parte de la masa de la liquidacion, no obstante, en el evento en que no existan
suficientes recursos para atender la totalidad de pasivos de la entidad en liquidacién, la entidad
que reciba los bienes de que trata este literal debera disponer de los recursos, con cargo a
dichos bienes, de tal modo que se puedan atender parcial o totalmente el pago de las acreencias
que se reconozcan dentro del proceso de liquidacion.

4 Los bienes publicos que posea la entidad en liquidacion, que conforme a la Constitucion y la ley
sean inalienables, inembargables e imprescriptibles.

5 Las demas que establece el Estatuto Organico del Sistema Financiero.
CAPITULO Il
DE LOS PASIVOS DE LA LIQUIDACION

ARTICULO 28. INVENTARIO DE PASIVOS. Simultaneamente con el inventario de activos el liquidador
elaborara un inventario de pasivos de la entidad, el cual se sujetara a las siguientes reglas:

1 Elinventario debera contener una relacion cronoldgica pormenorizada de todas las obligaciones
acargo de la entidad, incluyendo todas las obligaciones a término y aquellas que solo representan
una contingencia para ella, entre otras, las condicionales, los litigios y las garantias.

2 La relacion de pasivos debera sustentarse en los estados financieros de la entidad y en los
demas documentos contables que permitan comprobar su existencia y exigibilidad.

3 Larelacion de las obligaciones laborales a cargo de la entidad.

ARTICULO 29. INVENTARIO DE PROCESOS JUDICIALES Y RECLAMACIONES. Hacen parte del
inventario de pasivos los procesos judiciales que se hayan iniciado en contra de la entidad en liquidacion,
tal como se indica en los articulos anteriores. El liquidador del “DAMAB?”- EN LIQUIDACION-, debera
presentar a la autoridad competente, dentro de los tres (3) meses siguientes del inicio de la liquidacién,
un inventario de todos los procesos judiciales y demas reclamaciones en las cuales sea parte la entidad,
con la informacién requerida.

PARAGRAFO PRIMERO.- El inventario de procesos judiciales u obligaciones contingentes debera
contener por lo menos:

1 El nombre, direccién, identificacion y cargo si es del caso, que ocupaba el demandante o
reclamante.

2 Pretensiones.

El despacho en que cursa o curso el proceso.

4 El estado actualizado del proceso y su cuantia.

w
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5 Elnombre y direccidn del apoderado de la entidad en liquidacion.
6 Elvalory forma de pago de los honorarios del apoderado de la entidad.

TITULO IV
DEL PROCESO DE LIQUIDACION
CAPITULO |
INICIACION Y TRAMITE DEL PROCESO LIQUIDATORIO

ARTICULO 30. INICIACION DEL PROCESO DE LIQUIDACION. El proceso de liquidacion se inicia una
vez ordenada la supresion de la entidad, tal como lo refiere el articulo 1° del presente Decreto y para
todos los efectos se entendera iniciada una vez sea publicado el presente Decreto en la Gaceta Distrital.

CAPITULO I
ACREENCIAS Y RECLAMACIONES

ARTICULO 310. AVISOS Y EMPLAZAMIENTOS. Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes
al inicio del proceso liquidatorio del “DAMAB?”- EN LIQUIDACION-, se emplazara a quienes tengan
reclamaciones de cualquier indole contra la entidad intervenida y a quienes tengan en su poder, a
cualquier titulo, activos de la intervenida, para los fines de su devolucion y cancelacién.

Para tal efecto se fijard un aviso en lugar visible de las oficinas de la entidad, tanto de su domicilio
principal como de sus dependencias y seccionales, y se publicaran dos (2) avisos en un diario de amplia
circulacion nacional y en otro del domicilio principal de la entidad en liquidacion, con un intervalo no
inferior a ocho (8) dias calendario.

El aviso de emplazamiento contendra lo siguiente:

1 La citacién a todas las personas naturales o juridicas de caracter publico o privado que se
consideren con derecho a formular reclamaciones de cualquier indole contra la entidad en
liquidacion, a fin de que se presenten con escrito de reclamacion y con prueba siquiera sumaria
de la existencia de sus créditos, en el lugar que para el efecto se sefiale. Cuando se trate de
derechos incorporados en titulos valores debera presentarse el original del titulo. Sin embargo,
cuando sea necesaria la presentacion de un titulo valor en varios procesos liquidatorios a la vez,
el original del titulo valor se aportara en uno de los procesos liquidatorios y en los demas se
aportara copia del mismo con certificacion del liquidador del proceso en que se haya aportado el
original, sobre la existencia del mismo.

2 El término para presentar las reclamaciones oportunamente, con la advertencia de que una
vez vencido este, el Liquidador no tendra facultad para aceptar ninguna reclamacién, y que
las obligaciones no reclamadas y las reclamaciones presentadas en forma extemporanea, que
aparezcan debidamente comprobadas en los libros de contabilidad oficiales de la entidad en
liquidacion, seran calificadas como pasivo cierto no reclamado, en los términos que consagra el
estatuto organico del sistema financiero.

w

La advertencia sobre la terminacion de los contratos.

N

La advertencia sobre la suspension de los procesos de ejecucion en curso y la imposibilidad de
admitir nuevos procesos de esta clase, asi como la obligacion de los secuestres, auxiliares de la
justicia y demas funcionarios que tengan activos de la intervenida para que procedan de manera
inmediata a entregarlos al liquidador, de acuerdo con lo dispuesto en el presente decreto.

(6)]

Igualmente, se debera advertir que los acreedores que se presenten por intermedio de apoderado,
deben presentar poder original debidamente autenticado dirigido al liquidador del “DAMAB”-
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EN LIQUIDACION-, y en caso de tratarse de personas juridicas deberén presentar el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio competente.

PARAGRAFO. En los procesos jurisdiccionales que al momento de decretarse la liquidacion de la
entidad se encontraren en curso y dentro de los cuales se hubieren practicado medidas cautelares sobre
los bienes de la entidad en liquidacion, levantada tal medida de acuerdo con lo dispuesto en el presente
decreto, el o los actuantes deberan constituirse como acreedores de la masa de la liquidacion.

ARTICULO 32. TERMINO PARA LA PRESENTACION DE ACREEDORES Y RECLAMACIONES. El
término para presentar las reclamaciones no podra ser superior a un (1) mes, contado a partir de la fecha
de publicacion del ultimo aviso de emplazamiento. Vencido el término para presentar reclamaciones, el
expediente se mantendra en la oficina principal de la entidad en liquidacion en traslado comun a todos
los interesados por un término de cinco (5) dias habiles. Durante el término del traslado cualquiera de
los interesados podra objetar las reclamaciones presentadas, acompanando las pruebas que tuviere en
su poder.

ARTICULO 33. GRADUACION Y CALIFICACION DE CREDITOS. Vencido el término para la
presentacion de acreedores y reclamaciones, el liquidador procedera a formalizar la aceptacién o
rechazo de los créditos y, con base en ello, formara el inventario del pasivo atendiendo la graduacién
y calificacién de créditos establecidas en el Codigo Civil. Contra el acto administrativo que formalice la
aceptacion o rechazo de créditos, procederan los recursos de Ley y seran aplicables las disposiciones
del Estatuto Organico del sistema financiero, segun los preceptua el articulo 24 del Decreto-Ley 254 de
2000. Igualmente, en materia del pasivo cierto no reclamado se aplicara lo relativo al mismo sefialado en
el Estatuto organico del sistema financiero, asi mismo lo preceptuado en materia de procesos en curso.

CAPITULO Il

DESTINACION DE LOS BIENES Y PAGO DE LAS OBLIGACIONES

ARTICULO 34. BIENES AFECTOS Y NO AFECTOS. El Liquidador debera definir los bienes afectos al
servicio, teniendo en cuenta que seran aquellos necesarios para la prestacion del servicio relacionado
con los procesos de liquidacion de entidades publicas. Los bienes muebles e inmuebles no destinados
a la prestacion del servicio relacionado con los procesos de liquidacion de entidades publicas, podran
ser explotados y enajenados por el liquidador, conforme a las reglas de la liquidacion, sin perjuicio de lo
sefalado para los bienes excluidos de masa.

PARAGRAFO PRIMERO. Con la liquidacion de la entidad se autoriza, la venta, arriendo o explotacion
de los bienes afectos al servicio relacionado con los procesos de liquidacion de entidades publicas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los bienes no afectos del “DAMAB”- EN LIQUIDACION- al servicio de
la entidad en liquidacion, teniendo en cuenta su estado fisico, seran destinados por el Liquidador, a
atender el tramite liquidatorio de la entidad, encontrandose facultado el Liquidador para realizar sobre
los mismos los contratos de disposicion y/o administracion que estime mas convenientes para el logro
del fin perseguido.

ARTICULO 350. ENAJENACION DE ACTIVOS A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS. La entidad en
liquidacién publicara en la pagina Web que determine el Gobierno Nacional, o en su defecto remitira
una relacion del inventario y avaluo de los bienes de la entidad, con el fin de que en un plazo méaximo
de un (1) mes, contado a partir de la fecha de la publicacién o del envio, las demas entidades publicas
informen si se encuentran interesadas en adquirir a titulo oneroso cualquiera de dichos bienes. El precio
base para la compra del bien es el valor del avaluo comercial. La entidad propietaria del bien puede
establecer un valor inferior al del avaltiio comercial que incorpore el costo de oportunidad del dinero y el
valor presente neto de la administracion y mantenimiento, de conformidad con la reglamentacion que
para el efecto establezca el Gobierno Nacional. Asimismo, la entidad propietaria puede establecer la
forma de pago correspondiente. En caso tal que existan varias entidades interesadas en adquirir el bien,
se dara prioridad a aquella entidad con la mejor oferta econdémica. Si tal manifestacion ocurre dentro del
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plazo estipulado, el liquidador celebrara un convenio interadministrativo con la entidad respectiva en el
cual se estipularan las condiciones de la venta.

ARTICULO 360. ENAJENACION DE ACTIVOS A TERCEROS. Los activos que no sean adquiridos por
otras entidades publicas del orden Distrital se enajenaran conforme a las reglas sefialadas en el articulo
17 del Ley 1105 de 2006, que modifico el articulo 31 de la Ley 254 de 2000.

PARAGRAFO PRIMERO.- Cuando se trate de bienes cuyo estado de deterioro arriesgue su valor
comercial, el liquidador podra realizar la venta de los mismos, previo el tramite legal aplicable.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para la determinacion de los bienes que deban ser materia de enajenacion
y la oportunidad en que esta deba realizarse se tendra en cuenta la necesidad de garantizar el
funcionamiento de la entidad durante la liquidacién, pero sin afectar con ello la celeridad requerida en el
proceso liquidatorio.

PARAGRAFO TERCERO.- El registro contable de la enajenacion de bienes se debe efectuar de
conformidad con lo previsto por la Contaduria General de la Nacion.

ARTICULO 370. REQUISITOS PARA EL PAGO DE OBLIGACIONES. Correspondera al Liquidador
cancelar las obligaciones pendientes a cargo de la masa de la liquidacion, previa disponibilidad
presupuestal, con el fin de realizar su liquidacion progresiva; para ello tendran en cuenta las siguientes
reglas:

1 Toda obligacion a cargo de la entidad en liquidacion, debera estar relacionada en el inventario de
pasivos y debidamente comprobada y reconocida en acto administrativo.

2 En el pago de las obligaciones se observara la prelacion de créditos establecida en las
normas legales, salvo las excepciones establecidas en el presente decreto. Para el pago de
las obligaciones laborales el Liquidador debera elaborar un plan de pagos de acuerdo con las
indemnizaciones a que hubiere lugar.

3 Las obligaciones condicionales o a plazos que superen el limite fijado para la liquidacién se
podran cancelar en forma anticipada, sin lugar al pago de intereses o sanciones distintas de los
que hubiere estipulado expresamente.

4 El pago de las obligaciones condicionales o litigiosas se efectuard solamente cuando estas
se hicieren exigibles y conforme a las reglas sefialadas en el estatuto organico del sistema
financiero y las normas que lo complementen, aclaran o modifican.

5 Para el pago del pasivo se tendra en cuenta la caducidad y la prescripcion de las obligaciones
contenidas en las normas legales vigentes.

PARAGRAFO PRIMERO. Los gastos de administracion surgidos durante el tramite liquidatorio, se
pagaran inmediatamente y a medida que se vayan causando.

ARTICULO 38. PROVISION PARA EL PAGO DE CREDITOS A CARGO DE LA ENTIDAD EN
LIQUIDACION. A la terminacién del dltimo periodo para el pago de los créditos a cargo de la masa de la
liquidacion oportunamente reclamados y aceptados, con las sumas disponibles para realizar tales pagos
y cuyos titulares no se hubieran presentado a recibir el pago, el liquidador constituira por el término
de tres (3) meses una provision representada en activos de alta seguridad, rentabilidad y liquidez, en
espera de aquellos que se presenten antes de la aprobacion de la cuenta final de liquidacion.

En cualquier tiempo, desde el inicio del primer periodo de pagos a cargo de la masa de la liquidacion
hasta el vencimiento de la respectiva provision, el reclamante aceptado que no se haya presentado
oportunamente a recibirlo, tendra derecho al pago en la misma proporcion que los demas reclamantes
aceptados y de acuerdo con la prelacion de créditos. Vencido el término de la provision, los remanentes
se destinaran al pago del pasivo cierto no reclamado o a la constitucion de la provision para atender
procesos en curso, segun el caso.

ARTICULO 39. PASIVO CIERTO NO RECLAMADO. Mediante Resolucién motivada el Liquidador
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determinara el pasivo cierto no reclamado con base en las acreencias, tanto a cargo de la masa de
la liquidacién como de las excluidas de ella, que no fueron reclamadas pero aparezcan debidamente
justificadas en los libros y comprobantes de la entidad en liquidacion, asi como las presentadas
extemporaneamente que estén debidamente comprobadas. Constituida la provisiéon a que se refiere
el articulo anterior, si subsistieren recursos y con las sumas correspondientes al producto de la venta
de bienes diferentes y de dineros excluidos de la masa de la liquidacién, cuyos titulares no se hubieren
presentado a recibir, se constituira una provision para el pago del pasivo cierto no reclamado.

ARTICULO 40. RESERVA PARA OBLIGACIONES CONDICIONALES O EN LITIGIO. En el evento
en que existan obligaciones condicionales o litigiosas, el Liquidador se obliga a realizar una reserva
adecuada para atender dichas obligaciones si se llegaren a hacer exigibles. Terminada la liquidacién
sin que se haya hecho exigible la obligacion condicional o litigiosa, la reserva se depositara en un
establecimiento bancario, con la determinacién de la entidad responsable de generar la orden de pago
y de las condiciones del mismo, siempre que subsistan recursos para ello, de conformidad con lo
preceptuado en la normatividad vigente.

ARTICULO 41. EFECTO DEL PAGO DEL PASIVO. Efectuado el pago de los pasivos oportunamente
reclamados y aceptados, y constituidas las provisiones y reservas antes mencionadas, mediante acto
administrativo se declarara culminado el proceso liquidatorio. No obstante, a la terminacion del plazo de
la liquidacién, el liquidador podra celebrar contratos de fiducia mercantil con una entidad fiduciaria, en
los términos del articulo 19 de la ley 1105 de 2006.

ARTICULO 42. TRASPASO DE BIENES, DERECHOS Y OBLIGACIONES. Cuando quiera que al
finalizar la liquidacion y pagadas las obligaciones a cargo de la entidad en liquidacién, existan activos
remanentes de la masa de liquidacién, los mismos seran entregados al DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA. El traspaso de bienes se efectuara mediante acta
suscrita por el Liquidador y representante legal de la entidad a la cual se transfieren los bienes, en la que
se especifiquen los bienes correspondientes en la forma establecida en la ley. Copia auténtica del acta
debera ser inscrita en el caso de los bienes en los cuales la Ley requiera registro. De ser necesario se
suscribiran los actos, convenios o contratos pertinentes, por parte del Liquidador.

PARAGRAFO: De acuerdo con lo dispuesto por la Ley los actos y contratos que deban extenderse u
otorgarse con motivo de la liquidacion de la entidad, se consideraran actos sin cuantia y no generaran
impuestos, ni contribuciones de caracter nacional o tarifas por concepto de impuesto de registro y
anotacion.

CAPITULO IV
INFORME FINAL Y ACTA DE LIQUIDACION DEFINITIVA

ARTICULO 43. INFORME FINAL DE LA LIQUIDACION. Una vez culminado el proceso de liquidacion del
“DAMAB”- EN LIQUIDACION- el Liquidador elaborara un informe final de la liquidacion que contendra
como minimo los siguientes asuntos:

1. Administrativos y de gestion

2. Laborales

3. Operaciones comerciales y de mercadeo

4. Financieros

5. Juridicos

6. Bienes y obligaciones remanentes

7. Procesos en curso y estado en que se encuentren
ARTICULO 44. ACTA DE LIQUIDACION. El informe final de liquidacion correspondiente se presentara
ante la Junta Liquidadora. Si no se objetare el informe final de la liquidacion en ninguna de sus partes, se

levantara un acta que debera ser firmada por el Liquidador y los miembros de la Junta Liquidadora. Si se
objetare, el Liquidador realizara los ajustes necesarios y convocara nuevamente a la Junta Liquidadora
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para su aprobacion, posteriormente se levantara el acta de liquidacion.

ARTICULO 45. CULMINACION DE LA LIQUIDACION. El Liquidador, previo concepto de la Junta
Liquidadora, declarara terminado el proceso liquidatorio una vez en firme el acta final de liquidacion, la
cual debera publicarse conforme a la ley. No obstante, deben tenerse en cuenta las disposiciones que
sobre el Informe final de cuentas y los requerimientos para proceder al cierre del proceso liquidatorio
sefialan las disposiciones del estatuto organico del sistema financiero y las demas normas que lo
complementan, adicionan o modifican.

Gaceta Distrital N°427-2

TITULOV
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULOI
DE LA CONTABILIDAD EN EL PROCESO DE LIQUIDACION

ARTICULO 46. CONTABILIDAD DE LA LIQUIDACION.- Las politicas, normas y procedimientos
contables aplicables en la liquidacion seran establecidas en la normatividad vigente. El “DAMAB” - EN
LIQUIDACION- seguira prestando informacion financiera, econémica y social a los entes de control que
conforme a la ley y su estructura deba presentar en la forma y términos establecidos por la misma para
el efecto, hasta tanto culmine por completo dicho proceso.

CAPITULO I
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 47. ARCHIVOS. Los archivos de la entidad en liquidacion se conservaran conforme a la
normatividad vigente y en coordinacion con el Archivo Central de la Administracion Distrital.

Sera responsabilidad del liquidador constituir, con recursos de la entidad, el fondo requerido para atender
los gastos de conservacion, guarda y depuracion de los archivos. La destinacion de recursos de la
liquidacién para estos efectos, se hara con prioridad sobre cualquier otro gasto o pago de la masa de la
entidad en liquidacion.

PARAGRAFO. Para la consolidacién, organizacién y conservacion del Archivo de la entidad se podran
celebrar convenios interadministrativos o contratar firmas especializadas, segun las normas legales
vigentes. En todo caso se preferiran las propuestas que llegaren a presentar el Servicio Nacional De
Aprendizaje SENA o las Universidades Publicas de la regién, en su orden, otorgandosele un puntaje
adicional en su calificacion.

ARTICULO 48. OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS SERVIDORES DE DIRECCION, CONFIANZA
Y MANEJO DE RESPONSABILIDADES DE LOS ARCHIVOS DE LA ENTIDAD. Los servidores publicos
que desempefien empleos o cargos de direccion, confianza y manejo y los responsables de los archivos
de la entidad, asi como los demas servidores publicos, deberan rendir las correspondientes cuentas
fiscales e inventarios y efectuar entrega de los bienes y archivos a su cargo, conforme a las normas y
procedimientos establecidos por las entidades y 6rganos competentes, sin que ello implique exoneracion
de la responsabilidad fiscal a que haya lugar en caso de irregularidades.

ARTICULO 49. EXPEDIENTE DE LA LIQUIDACION. Con todas las actuaciones que se produzcan en
el curso de la liquidacion se formara un expediente.

ARTICULO 50. VIGENCIA. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Barranquilla, D.E.I.P., a los seis (06) dias de mes de diciembre de 2016.

ALEJANDRO CHAR CHALJUB
Alcalde Mayor del Distrito de Barranquilla
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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE

DECRETO ACORDAL N° 0842 DE 2016
(Diciembre 6 de 2016)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL
“BARRANQUILLA VERDE”, SE DETERMINA SU ESTRUCTURA ORGANICA, FUNCIONES Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El Alcalde Mayor del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla en uso de sus
facultades constitucionales y legales, especialmente las conferidas por los articulos 69 de la
Ley 489 de 1998, Ley 99 de 1993, Ley 768 de 2002, articulo 33 de la Ley 1617 de 2013, Acuerdo 0017
de 2015 y el Acuerdo 0021 de 2016, y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de la ley 489 de 1998 establece la forma y mecanismos para la creacion de las
entidades descentralizadas en el orden territorial:

“Creacion de las entidades descentralizadas. Las entidades descentralizadas, en el orden
nacional, se crean por la ley, en el orden departamental, distrital y municipal, por la ordenanza
o el acuerdo, o con su autorizacion, de conformidad con las disposiciones de la presente Ley.
El proyecto respectivo debera acompariarse del estudio demostrativo que justifique la iniciativa,
con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.”

Que igualmente la Ley 489 de 1998, define los establecimientos publicos y sus caracteristicas, de la
siguiente forma:

“Articulo 70°- Establecimientos publicos. Los establecimientos publicos son organismos
encargados principalmente de atender funciones administrativas y de prestar servicios publicos
conforme a las reglas del Derecho Publico, que rednen las siguientes caracteristicas:

a. Personeria juridica;
b. Autonomia administrativa y financiera;

c. Patrimonio independiente, constituido con bienes o fondos publicos comunes, el producto
de impuestos, rentas contractuales, ingresos propios, tasas o contribuciones de destinacion
especial, en los casos autorizados por la Constitucion y en las disposiciones legales pertinentes.”

Que el articulo 66 de la Ley 99 de 1993 establece las competencias en materia ambiental para los
Distritos y ejercer las mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Auténomas regionales, en el area
de su jurisdiccion.

ARTICULO 66. COMPETENCIAS DE GRANDES CENTROS URBANOS. Los municipios, dis-
tritos o areas metropolitanas cuya poblacién urbana fuere igual o superior a un millén de habi-
tantes (1.000.000) ejerceran dentro del perimetro urbano las mismas funciones atribuidas a las
Corporaciones Auténomas Regionales, en lo que fuere aplicable al medio ambiente urbano.
Ademas de las licencias ambientales, concesiones, permisos y autorizaciones que les corre-
sponda otorgar para el gjercicio de actividades o la ejecucion de obras dentro del territorio de su
jurisdiccion, las autoridades municipales, distritales o metropolitanas tendran la responsabilidad
de efectuar el control de vertimientos y emisiones contaminantes, disposicion de desechos so-
lidos y de residuos toxicos y peligrosos, dictar las medidas de correccion o mitigacion de dafios
ambientales y adelantar proyectos de saneamiento y descontaminacion.

Volver
al
indice
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Los municipios distritos o areas metropolitanas de que trata el presente articulo asumiran ante
las Corporaciones Auténomas Regionales la obligacion de trasferir el 50% del recaudo de las
tasas retributivas o compensatorias causadas dentro del perimetro urbano y de servicios, por el
vertimiento de afluentes contaminantes conducidos por la red de servicios publicos y arrojados
fuera de dicho perimetro, segun el grado de materias contaminantes no eliminadas con que se
haga el vertimiento.

Que el articulo 13 de la Ley 768 de 2002 dispone, que la competencia ambiental de los Distritos de
Cartagena, Santa Marta y Barranquilla, dentro del perimetro urbano de la cabecera distrital, lo ejercera
un establecimiento publico con las mismas funciones atribuidas a las Corporaciones Autdnomas
Regionales, en lo que fuere aplicable al medio ambiente urbano, en los mismos términos del articulo 66
de la Ley 99 de 1993.

Que el articulo 33 de la Ley 1617 de 2013, dispone que las entidades descentralizadas del orden distrital
se someteran a las normas que contenga la Constitucion, la Ley 489 de 1998 y las demas disposiciones
que la modifiquen o reglamenten, asi como las que dentro de sus respectivas competencias expidan los
concejos distritales en lo atinente a su definicion, caracteristicas, organizacién y funcionamiento.

Que mediante Acuerdo 0017 de 2015, se conceden facultades al Alcalde para adelantar el proceso de
reestructuracion organica y funcional de la administracion central, asi como establecer las escalas de
remuneracion correspondiente a los empleos, igualmente podra suprimir entidades descentralizadas y
continuar el esquema de modernizacion del Distrito, y en desarrollo de estas facultades podra:

“‘Reestructurar, reorganizar, modificar, fusionar, suprimir, liquidar, transformar, crear, reasignar,
adscribir, escindir, o vincular, con estricta sujecion a las disposiciones legales vigentes,
entidades, organismos, y dependencias de la Administracion Distrital de Barranquilla d los
niveles central y descentralizado, Secretarias de Despacho y Departamentos Administrativos;
Establecimientos publicos, empresas industriales y comerciales del estado de orden distrital;
unidades administrativas especiales, empresas sociales del estado; institutos cientificos y
tecnoldgicos y las demas entidades y organismos administrativos del orden Distrital e igualmente
en lo relacionado con sus consejos directivos, juntas directivas y comités directivos que han sido
creados o autorizados mediante acuerdos Distritales.”

Que mediante Acuerdo 0021 de 2016, el Concejo Distrital faculta al alcalde para la asignacion del
patrimonio, cesiones de rentas y ajustes presupuestales de la administracion central y descentralizada,
de la siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO: (...) fijfacion del patrimonio de las entidades descentralizadas del orden
distrital a efectos de que estas cuenten con las rentas, ingresos, fondos, bienes y recursos
necesarios para asumir la debida ejecucion de las competencias que determine el proceso de
modernizacién organica funcional (...)

PARAGRAFO PRIMERO: (...) el Alcalde Distrital queda autorizado para realizar los ajustes
presupuestales a que haya lugar, incluyendo las cesiones de rentas y los demas procedimientos
contemplados por las normas aplicables para tal fin.”

Que mediante el estudio técnico, realizado por la Direccion Distrital de Liquidaciones de Barranquilla
(DDL) de fecha 30 de agosto de 2016, se determind la inviabilidad financiera del DEPARTAMENTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - DAMAB, por lo cual se hace necesaria su
liquidacion, debido al alto costo de funcionamiento y los pasivos de la entidad, en el cual se recomendd
puntualmente lo siguiente:

“En resumen con el presente ESTUDIO TECNICO se determina que considerando
por un lado que la estructura de ingresos del DAMAB no le permite auto sostener los
gastos de su funcionamiento, y por otra, que no se viene cumpliendo a cabalidad el
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objeto para el cual ha sido creada esta entidad como autoridad ambiental en el Distrito
de Barranquilla corresponde como Unica salida la liquidacion de la DEPARTAMENTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE BARRANQUILLA - DAMAB.

En consecuencia el Distrito de Barranquilla podréa suprimir o disponer la disolucion y la
consiguiente liquidacion del DAMAB en los términos previstos en el articulo 52, numeral 3y 4
de la ley 489 de 1998.”

Que mediante decreto 0841 del 06 de diciembre de 2016 se ordend la supresion del “DEPARTAMENTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DEL MEDIO AMBIENTE - DAMAB?”, procediéndose a su liquidacion, de
conformidad con lo expuesto en el referido estudio técnico y lo contenido en dicho decreto.

Que mediante el estudio técnico de fecha 02 de diciembre de 2016 realizado por el Grupo Interno
de Trabajo creado mediante Resolucion 0018 de mayo 25 de 2016 para los efectos del proceso de
modernizacion Distrital, se determind la conveniencia de la creacion de una nueva entidad, atendiendo
a.

1. Esuna obligacion legal contenida en la ley 768 de 2002 de tener el Distrito de Barranquilla un establec-
imiento publico que ejerza la funcion de autoridad ambiental.

2. Los costos de la planta de personal de la nueva entidad no sobrepasan el 50% de sus recursos de fun-
cionamiento, lo cual le da un margen de maniobrabilidad financiera altamente positivo, necesarios para
cumplir su cometido estatal y brindar los servicios que requiere la ciudad.

3. Se propone una planta de personal profesionalizada especializada en los temas ambientales, que per-
mita ejecutar la totalidad de las competencias a cargo de la entidad, con menos personal.

4. Se propone una estructura horizontal y moderna que reduce costos e incrementa la eficiencia admin-
Istrativa.

5. Esuna entidad nueva que no lleva ninguna carga financiera y con las rentas propias disponibles.

Que corresponde al establecimiento publico que por este acto se crea, asumir la autoridad ambiental del Distrito
de Barranquilla de manera técnica y especializada, en los ejes y programas del Plan de Desarrollo Barranquilla
Capital de Vida, en los asuntos de su competencia.

En atencion a lo expuesto, el Alcalde Distrital de Barranquilla:

DECRETA:
CAPITULO |
CREACION, NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 1. Creacidn, nombre y naturaleza juridica: Créase el Establecimiento Publico Ambiental
que se denominara “BARRANQUILLA VERDE” del sector descentralizado por servicios, adscrito al
Despacho del Alcalde, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y técnica, y con
patrimonio propio e independiente.

ARTICULO 2. Domicilio. La entidad tendra como domicilio el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla.
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ARTICULO 3. Objeto. La entidad tendra por objeto, ser la autoridad ambiental del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, en los términos de las Leyes 99 de 1993, 768 de 2002 y sus normas
complementarias, de conformidad con el Plan de Desarrollo de la ciudad y los planes de accion que la
entidad disponga, por lo tanto le corresponde la ejecucion de las politicas, planes y proyectos sobre el
medio ambiente, los recursos naturales renovables y dar aplicacion a las normas legales vigentes sobre
la materia.

ARTICULO 4. Funciones Sus funciones son las siguientes:

1.

10.

11.

Disefiar, formular y ejecutar planes, programas y proyectos acordes con el Plan de Desarrollo
del Distrito para llevar a cabo acciones que posibiliten el desarrollo y mejoramiento ambiental y
de los recursos naturales renovables.

Ejercer la funcion de maxima autoridad ambiental en el area de su jurisdiccion, de conformidad
con la ley 99 de 1993, la ley 768 de 2002 y normas complementarias.

Promover y desarrollar la participacion de la ciudadania.

Coordinar el proceso de preparacién de los planes, programas y proyectos de desarrollo
medioambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del
Sistema Nacional Ambiental (SINA).

Celebrar contratos y convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas
y con las entidades sin animo de lucro con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas
de sus funciones, cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas.

Otorgar concesiones, permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas por la ley
para el uso, aprovechamiento o movilizacion de los recursos naturales renovables o para el
desarrollo de actividades que afecten o puedan afectar el medio ambiente.

Otorgar permisos y concesiones para aprovechamientos forestales, concesiones para el uso de
aguas superficiales y subterraneas y establecer vedas para la caza y pesca deportiva.

Fijar en el area de su jurisdiccion, los limites permisibles de emision, descarga, transporte o
depdsito de sustancias, productos, compuestos o cualquier otra materia que puedan afectar el
medio ambiente o los recursos naturales renovables y prohibir, restringir o regular la fabricacion,
distribucidn, uso, disposicion o vertimiento de sustancias causantes de degradacién ambiental.

Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de las actividades de
exploracion, explotacion, beneficio, transporte, uso y depdsito de los recursos naturales no
renovables, incluida la actividad portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al
Ministerio del Medio Ambiente, hoy de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y a la Corporacién
Auténoma Regional del Atlantico, asi como de otras actividades, proyectos o factores que
generen o puedan generar deterioro ambiental.

Ejercer las funciones de evaluacion, control y seguimiento ambiental de los usos del agua, el
suelo, el aire y los demas recursos naturales renovables, lo cual comprendera en el area de
su jurisdiccion en materia de Gestion Integral del Recurso Hidrico, el vertimiento, emisién o
incorporacion de sustancias o residuos liquidos, solidos y gaseosos, a las aguas a cualquiera
de sus formas, al aire 0 a los suelos, asi como los vertimientos o emisiones que puedan causar
dafo o poner en peligro el normal desarrollo sostenible de los recursos naturales renovables o
impedir u obstaculizar su empleo para otros usos.

Recaudar, conforme a la ley, las contribuciones, tasas, derechos, tarifas y multas por concepto
del uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables, fijar su monto en el territorio de

BARRANQUILLA
CAPITAL
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22

su jurisdiccion con base en las tarifas minimas establecidas por el Ministerio del Medio Ambiente
hoy de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Ejecutar, administrar, operar y mantener en coordinacion con el Distrito de Barranquilla,
proyectos y/o programas cuya realizacién sea necesaria para la defensa y proteccion, o, para
la descontaminacién o recuperacién del medio ambiente y los recursos naturales renovables.

Implantar y operar el Sistema de Informacion Ambiental en el &rea de su jurisdiccion, de acuerdo
con las directrices trazadas por el Ministerio del Medio Ambiente hoy de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Asesorar al Distrito en la elaboracion de proyectos en materia ambiental que deban desarrollarse
con recursos provenientes del Fondo y/o Sistema de Participacion Nacional de Regalias o con
otros de destinacion semejante.

Adquirir bienes de propiedad privada y los patrimoniales de las entidades de derecho publico
y adelantar ante el juez competente la expropiacion de bienes, una vez surtida la etapa de
negociacioén directa, cuando ello sea necesario para el cumplimiento de sus funciones o para la
ejecucién de obras o proyectos requeridos para el cumplimiento de las mismas, e imponer las
servidumbres a que haya lugar, conforme a la ley.

Apoyar al Concejo Distrital en las funciones de planificacion ambiental que les otorga la
Constitucion Nacional.

Fortalecer los procesos de planificacion y ordenamiento ambiental del territorio, como
instrumento basico de la gestion ambiental.

Mejorar las condiciones de los ecosistemas con base en el conocimiento, la recuperacion y el
aprovechamiento sostenible de sus bienes y servicios ambientales.

Disminuir los impactos generados por las actividades antrdpicas en los centros poblados.

Promover el uso y reconversion a tecnologias y practicas limpias que permitan la reduccion de
los impactos generados por procesos productivos.

Planear y ejecutar acciones tendientes a generar las metodologias mas apropiadas para
definicion de rondas, cotas de inundacion de cursos hidricos.

. Las demas contenidas en la normatividad vigente.

CAPITULO Il
ESTRUCTURAY FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 5. Estructura Administrativa. La estructura administrativa de la entidad es la siguiente:
1. CONSEJO DIRECTIVO

2. DIRECTOR

3. SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

3.1. Grupo de Inspeccion, vigilancia y control
3.2. Grupo de Recursos Naturales

3.3. Grupo de Proyectos Ambientales
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3.4. Grupo de permisos, licencias e instrumentos ambientales

3.5. Grupo de Participacion ciudadana y educacion ambiental
4. SUBDIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA
4.1. Grupo Administrativo y de Talento Humano
4.2. Grupo Financiero
5. OFICINA JURIDICA
6. ORGANOS DE ASESORIA
5.1. Asesor de Control Interno

5.2. Asesor de Planeacion

DIRECTOR

CONSEJO DIRECTIVO
1

Asesor de
Control Interno

Oficina Juridica
Asesor

de Planeacion

Subdireccion de Subdireccién Administrativa
Gestion Ambiental y Financiera

Grupo de Inspeccion, Vigilancia
y Control

Grupo de Recursos
Naturales

Grupo de Proyectos
Ambientales

Grupo Administrativo y de

Talento Humano T Grupo Financiero

. Permisos, Licencias e
Instrumentos Ambientales

Participacién Ciudadana y
Educacion Ambiental

ARTICULO 6. Organos de Direccién y Administracion. La direccion y administracion estara a cargo
de un Consejo Directivo y del Director.

ARTICULO 7. Integracion del Consejo Directivo: El Consejo Directivo estara integrado de la siguiente

manera:
BARRANQUILLA
CAPITAL
DE VIDA

- El'Alcalde Distrital de Barranquilla, quien lo presidira
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- EI Gobernador del respectivo departamento.

- Dos representantes del sector privado, elegidos por los gremios.

- Un representante de las entidades sin animo de lucro que tengan jurisdiccion en el distrito y cuyo objeto
principal sea la proteccion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, elegido de la misma
forma que los delegados de las corporaciones auténomas regionales.

- EI Ministro del Medio Ambiente o su delegado.

- El Director del Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras “José Benito Vives de Andreis” - Invemar.

-El Director de la Direccion General Maritima o su delegado.

-El Director de la Corporacion Auténoma Regional con jurisdiccion en el departamento al cual pertenece
el respectivo distrito.

PARAGRAFO 1. El Director asistira a las sesiones del Consejo Directivo con voz, pero sin voto.

ARTICULO 8. Funciones del Consejo Directivo: El Consejo Directivo ejercera las siguientes funciones:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

1)

Adoptar sus propios estatutos, reglamentos y reformas.
Adoptar la estructura de la entidad.

Aprobar, a propuesta del Director, las politicas generales del establecimiento publico, los planes
y programas que dentro de sus objetivos deba desarrollar la entidad.

Disefiar las politicas que garanticen la eficacia, eficiencia, efectividad y objetivos de la entidad.

Aprobar para periodos anuales, el presupuesto de ingresos y gastos del establecimiento, auto-
rizar las adiciones y traslados presupuestales que se requieran en el curso de la vigencia, de
acuerdo con las disposiciones presupuestales que regulan la materia.

Aprobar la determinacion o modificacién de la planta de personal y manuales de funciones por
dependencias y cargos.

Autorizar la conformacién de unidades o grupos técnicos de trabajo, dependientes de la Direc-
cion, Sub Direcciones y/o dependencias, comités asesores y consultivos.

Autorizar la contratacion de créditos, suscripcion de convenios, contratos de empréstito nacional
0 extranjeros.

Autorizar la enajenacion de bienes inmuebles o la limitacion del dominio de los que le sean pro-
pios.

Conceder autorizaciones o facultades pro tempore al Director de la entidad.

Las demas funciones previstas en la Leyes 99 de 1993 y 768 de 2002, demas normas concor-
dantes, dentro de las cuales se destacan:

v Aprobar la politica ambiental;
v Aprobar el plan de gestién ambiental;

v" Aprobar y evaluar las politicas, planes y programas distritales en materia ambiental definidos en el
Plan de Desarrollo.

Las demas funciones que sefiale la ley y los estatutos y que le sean aplicables.

PARAGRAFO 1. Existira quorum decisorio con la mitad mas uno de sus miembros. Podra deliberar con
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PARAGRAFO 2: En caso de ser necesario podra invitar, con voz pero sin voto, a cualquier otra autoridad
que se requiera para los temas de su competencia.

la tercera parte de sus miembros.

ARTICULO 9. El Director. Le corresponde la representacion legal, judicial y extrajudicial de la entidad y
sera un funcionario de libre nombramiento y remocion del Alcalde Distrital de Barranquilla.

ARTICULO 10. Funciones del Director. El Director tiene a cargo coordinar sus competencias y
funciones con las demas dependencias Distritales, dirigir y orientar el desarrollo del Sector Ambiente y
representarlo ante las distintas instancias publicas y privadas y ante la ciudadania.

Para este efecto, el Director tendra las siguientes funciones a su cargo:

a. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién, la ley, los acuerdos, reglamentos del establecimiento
publico y las decisiones del Consejo Directivo.

b. Dirigir, orientar, coordinar, vigilar y supervisar el desarrollo de las funciones a cargo de la entidad.

C. Organizar administrativa, juridica, financiera y operativamente la entidad dentro del marco de la
ley, la funcion publica, los reglamentos y la Politica Ambiental del Distrito.

d. Ejecutar, administrar, operar y mantener en coordinacion con el Distrito de Barranquilla, proyec-
tos, programas para la defensa, proteccion y/o para la descontaminacion o recuperacion del
medio ambiente.

e. Ejecutar las politicas, planes y programas en materia de medioambiente definidos en el Plan de
Desarrollo.
f. Administrar y planificar el manejo y aprovechamiento eficiente los recursos naturales renovables

y velar por la proteccion del medio ambiente en jurisdiccion de Barranquilla.
g. Prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental.

h. Dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad que le permitan cumplir con el deber
misional de la Entidad.

I. Adoptar la Gestion Documental de la entidad, de conformidad con las normas legales y técnicas
pertinentes.

j- Adoptar las politicas, planes, programas y estrategias necesarias para el desarrollo de las ac-
tividades de capacitacion integral del talento humano y coordinar programas conjuntos con los
organismos sujetos a su vigilancia.

K. Sancionar las infracciones cometidas, asi como imponer las medidas preventivas a que haya
lugar por violacion de la normatividad ambiental, observando los procedimientos indicados en
las normas legales vigentes.

Ejercer la representacion de la entidad, y designar apoderados que representen a la misma en
los asuntos judiciales y extrajudiciales, para la defensa de los intereses de la misma.

m. Ejercer la funcion disciplinaria en segunda instancia y los procesos que se adelanten contra los
servidores y ex servidores publicos de la Entidad, en cumplimiento de las disposiciones conteni-
das en la ley 734 de 2002 y en las normas que la adicionen o modifiquen.

n. Brindar el apoyo al Distrito, sobre las medidas y acciones que se requieran para la mitigacion y
reduccion de riesgos que generen afectaciones a la poblacion, los bienes y servicios y el ambi-
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Y.
Z.

aa.

ente en la jurisdiccion de la Entidad.

Coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de desarrollo me-
dioambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades integrantes del Sistema
Nacional Ambiental (SINA), asesorar al Distrito de Barranquilla en la definicion de los planes de
desarrollo ambiental y en sus programas y proyectos en materia de proteccion del medio ambi-
ente, de manera que se asegure la armonia y coherencia de las politicas y acciones adoptadas
por las distintas entidades territoriales.

Dirigir, administrar y ordenar el gasto con cargo al presupuesto de la entidad, de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente.

Presentar para aprobacion del Consejo Directivo el anteproyecto de presupuesto y el Programa
Anual Mensualizado de Caja, de conformidad con las normas que rigen la materia y realizar el
seguimiento a su ejecucion.

Solicitar las adiciones y los traslados presupuestales que se requieran en el curso de la vigencia
fiscal, de acuerdo con la normativa presupuestal que regula la materia.

Presentar los informes de gestion al Consejo Directivo que le sean requeridos.

Nombrar y remover a los servidores de la entidad, de acuerdo con las disposiciones legales,
estatutarias y reglamentarias vigentes.

Adoptar el Manual de Funciones y Competencias Laborales y adoptar las modificaciones a que
haya lugar.

Someter a consideracion del Consejo Directivo las modificaciones a la estructura y la planta de
personal de la entidad.

Responder por la implementacion del Sistema de Control Interno al interior de la entidad, de
acuerdo con la normatividad vigente.

Impulsar la adecuada recaudacion, administracion e inversion de los bienes y rentas de la enti-
dad.

Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo.
Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Consejo Directivo.

Las demas que le correspondan con base en la ley y los estatutos.

ARTICULO 11 Funciones de la Subdireccion de Gestion Ambiental

a. Ejercer las funciones técnicas y de expedicién de conceptos técnicos para otorgar concesiones, in-
strumentos ambientales, permisos, autorizaciones, salvoconductos y licencias ambientales requeri-
das por la ley.

b. Ejercer las funciones técnicas para liquidar y recaudar, conforme a la ley, las contribuciones, tasas,
derechos, tarifas y multas por concepto del uso y aprovechamiento de los recursos naturales renov-
ables y fijar su monto.

c. Darinicio a todas las actuaciones administrativas de caracter sancionatorio de oficio o a peticién de
parte cuando se evidencien conductas que amenacen, pongan en riesgo o dafien el medio ambiente
y los recursos naturales renovables en el area de jurisdiccion de la entidad, asi como la imposicion
de medidas preventivas a que haya lugar.

d. Ordenary establecer las normas y directrices para el manejo del micro-cuencas hidrograficas.

e. Implantary operar el Sistema de Informacion Ambiental.
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f.  Promover el uso y reconversion a tecnologias y practicas limpias que permitan la reduccién de los

impactos generados por procesos productivos.

ARTICULO 12. Funciones de la Subdireccién Administrativa y Financiera

a.

Asesorar a la Direccion en la formulacién de las politicas, normas y procedimientos referidos a la
administracion de los recursos humanos, fisicos y financieros de la entidad.

Dirigir, programar y coordinar las actividades de administracion de personal, seguridad industrial y
salud ocupacional, de acuerdo con las politicas de la entidad y las normas legales vigentes estable-
cidas sobre la materia.

Proporcionar a la Direccion, en coordinacion con quien ejerza las funciones de Planeacién, la infor-
macion administrativa y financiera requerida para la toma de decisiones.

Organizar y adelantar las actividades requeridas en desarrollo de los procesos de administracion,
suministros, presupuestales, contables, de tesoreria y pagaduria.

Dirigir, registrar y controlar la ejecucion presupuestal de la institucién y plan anual de caja, asi como
presentar los informes correspondientes a las dependencias de la entidad y a los organismos com-
petentes.

Llevar, de conformidad con las disposiciones legales, la contabilidad de la entidad, elaborar los bal-
ances y estados financieros y presentarlos ante las autoridades competentes.

Velar por que todas las obligaciones contraidas por la Entidad sean cubiertas en los tiempos estab-
lecidos por la Ley.

Administrar todo lo referido a la gestion documental de la entidad, de conformidad con la Ley General
de Archivos y demas normatividad vigente y aplicable.

Dirigir y coordinar la elaboracion del programa anual de compras, velar por su ejecucion.

Dirigir y coordinar las actividades de servicio al ciudadano y la atencion de quejas y reclamos que
presenten los ciudadanos sobre el desempefio de las dependencias o personas que laboran en la
entidad.

ARTICULO 13. Funciones Oficina Juridica

a. Asistir al Gerente en la determinacion de las politicas, objetivos y estrategias relacionadas con
el fortalecimiento de los proceso de asesoria juridica, contratacion, defensa judicial y gestion
normativa.

b. Conceptuar sobre los temas legales que requiera la Gerencia, asi como de las diferentes areas
misionales.

c. Ejercerla defensa judicial de la Entidad, incluyendo la representacion judicial y extrajudicial, sea
directamente o a través de los abogados externos, mediante poder o delegacion y supervisar el
trémite de los mismos.

d. Elaborar o revisar los proyectos de actos administrativos y demas documentos relacionados con
los asuntos de competencia de la Entidad, garantizando su legalidad, notificacion y publicidad
oportuna.

e. Expedir certificaciones, informes y copias auténticas de los documentos oficiales de la entidad
que soliciten las autoridades y los particulares.

f. Atendery dar el tramite juridico correspondiente a los Derechos de Peticién, quejas, acciones de
tutela, y acciones populares que se presenten ante la entidad.

g. Ejercer en primera instancia el control interno disciplinario.

ARTICULO 14. Funciones del asesor de control interno
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a. Dirigir y coordinar el disefio e implementacion del Sistema de Control Interno de la Entidad.

b. Disefar los planes, métodos, procedimientos y mecanismos de verificacion y evaluacion del Sistema
de Control interno de la entidad.

c. Fomentar en toda la organizacién la formacion de una cultura de autocontrol y autoevaluacion que
contribuya al mejoramiento continuo en el cumplimiento de la misién institucional

d. Asesorary acompanar a la Entidad en el cumplimiento de los planes, programas y proyectos que se
ejecuten por parte de las dependencias.

e. Contribuir a la eficacia, eficiencia y economia en todas las operaciones de la entidad, promoviendo y
facilitando la correcta ejecucion de las funciones y actividades necesarias para el logro de la mision
institucional.

f. Contribuir a la correcta evaluacién y seguimiento de la gestion administrativa y financiera, aseguran-
do la oportunidad y confiabilidad de la informacién y de sus registros.

g. Definiry aplicar medidas para prevenir los riesgos, detectar y corregir las desviaciones que se pre-
senten en la Entidad y que pueden afectar el logro de sus objetivos.

h. Contribuir a la definicion de politicas, guias de accién, y procedimientos para la ejecucion de los
procesos.

ARTICULO 15. Funciones asesor de planeacion

a. Planeary Asesor a la Entidad en la formulacion y ejecucion de las politicas, planes, programas
y proyectos en materia de infragstructura, renovacion urbana y medio ambiente establecidos en
el marco de la normatividad vigente.

b. Asesorary proponer a la Gerencia General las estrategias relacionadas con la planeacion inter-
na de la entidad.

c. Liderary coordinar la elaboracion del plan de accion cuatrienal de la entidad.

d. Establecer las prioridades institucionales para la elaboracion del proyecto general de presupues-
to de la entidad de cada vigencia fiscal, asi como seguimiento, evaluacion y ajustes.

ARTICULO 16. Funciones de los Grupos Internos de Trabajo De la Subdirecciéon de Gestién
Ambiental

FUNCIONES GRUPO DE REGULACION Y CALIDAD AMBIENTAL.

a. Apoyar a la Subdireccion de Gestién Ambiental en la formulacion y ejecucion del plan operativo
para el monitoreo de sustancias contaminantes de las actividades industriales y empresas que
se agrupen en dichas actividades de conformidad con la normatividad ambiental vigente.

b. Apoyar ala Subdireccién de Gestion Ambiental en la formulacién del Programa de Reduccién de
la Contaminacién Atmosférica de conformidad con la normatividad ambiental vigente y las guias
0 protocolos expedidos.

c. Dirigir y coordinar la expedicién de los conceptos técnicos que expidan los profesionales uni-
versitarios adscritos al grupo de Recursos Naturales de la Subdireccion de Gestién Ambiental,
disefiando el esquema de cada concepto técnico, segun el asunto y los requerimientos legales
especificos que la ley exija y los manuales que expida el ministerio para tales efectos.

d. Programar los operativos necesarios para controlar las actividades que estén generando impac-
tos ambientales negativos en los recursos naturales y medio ambiente en el &rea de jurisdiccion
de la entidad, que sean de competencia del Grupo de Recursos Naturales.

e. Implementar, y realizar el seguimiento del Sistema de Vigilancia de la Calidad del Aire, de con-
formidad con el Protocolo para el Monitoreo y Seguimiento de la Calidad del Aire.
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f. Declarar los niveles de prevencién, alerta y emergencia en el area donde ocurran eventos de
concentracion de contaminantes que asi lo ameriten, conforme a las normas establecidas para
cada nivel por el Ministerio del Medio Ambiente, y tomar todas las medidas necesarias para la
mitigacion de sus efectos y para la restauracion de las condiciones propias del nivel normal.

g. Asesorary servir de apoyo a la Subdireccion Gestion Ambiental en la implementacion del Proto-
colo para el Monitoreo, Control y Vigilancia de Olores Ofensivos, la evaluacion de emisiones de
olores ofensivos en lo que sea de competencia de la Entidad, que establecera el procedimiento
para el analisis y evaluacion de las quejas y evaluacion de emisiones de olores ofensivos por
sustancia o mezcla de sustancias y las especificaciones generales para la medicion.

h. Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccién de Gestion Ambiental en la elaboracién, revision y
actualizacion de los estudios pertinentes del mapa de Ruido.

i. Identificar y localizar areas potenciales para la ubicacion de infraestructura para el manejo de
residuos o desechos peligrosos en los Planes de Ordenamiento Territorial, apoyar programas de
gestion integral de residuos o desechos peligrosos que establezcan los generadores de residu-
0s 0 desechos peligrosos, y apoyar la realizacion de camparas de sensibilizacién, divulgacion,
educacion e investigacion con el fin de promover la gestion integral de los residuos o desechos
peligrosos, de conformidad con la normatividad ambiental vigente.

j- Generar o divulgar informacién en el area de su jurisdiccion sobre la cantidad, calidad, tipo y
manejo de los residuos o desechos peligrosos, con base en la informacién recopilada en el reg-
istro de generadores, para lo cual debera realizarse un informe anual que debera remitirse al
IDEAM y publicarse en la pagina web de la entidad.

k. Formular e implementar en el area de su jurisdiccion un plan para promover la gestion integral
de residuos o desechos peligrosos, con énfasis en aquellas, estrategias o acciones que haya
definido la Politica como prioritarias. Lo anterior, independientemente de los planes de gestion
que deben formular los generadores, fabricantes o importadores.

I.  Asesorary servir de apoyo a la Subdireccién de Gestidn Ambiental en la definicidn de los criteri-
os técnicos para fijar los limites permisibles de emision, descarga, transporte o depdsito de sus-
tancias, productos, compuestos o cualquier otra materia que pueda afectar el medio ambiente o
los recursos naturales renovables.

m. Administrar y organizar eficientemente el Sistema de Informacion Ambiental de la entidad, crear
estrategias para su uso y divulgacién y suministrar la informacién requerida por las diferentes
dependencias de la Entidad.

n. Asesorary servir de apoyo a la Subdireccién Gestion Ambiental en la articulacion del Sistema de
Informacién Ambiental y Geografico de la entidad con el Sistema de Informaciéon Ambiental para
Colombia - SIAC, de conformidad con lo previsto en la normatividad vigente.

0. Asesorary servir de apoyo a la Subdireccion de Gestién Ambiental en la definicidn de los requer-
imientos minimos de informacién ambiental y geoespacial de la entidad, con el fin de garantizar
su calidad y compatibilidad con los indicadores establecidos en la legislacion ambiental vigente,
incluidos los indicadores del ICAU.

p. Asesorary servir de apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental y a la Oficina de Planeacién en
el acopio y organizacion de la informacion gréfica y alfanumérica que permita la implementacién
y operacién del sistema de informacién de la Entidad.

g. Asesorar a la Subdireccién de Gestién Ambiental en la coordinacion del desarrollo de los estu-
dios técnicos que sirvan de fundamento para los actos de reglamentacion que deba expedir la
entidad.

FUNCIONES DEL GRUPO DE INSPECCION, VIGILANCIAY CONTROL

a. Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccién de Gestion Ambiental en la aplicacién de politicas
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y normas para promover la conservacion, proteccién, recuperacion y restauracion de la oferta
de recursos naturales renovables en la ciudad de Barranquilla, a través, de la vigilancia y control
de las acciones, factores o eventos que degradan o afectan los recursos naturales y el medio
ambiente.

Asistir a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la fijacion de criterios y lineamientos técnicos
para la expedicion de licencias ambientales, permisos, autorizaciones, concesiones y demas
instrumentos de control y manejo ambiental.

Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la definicion de los criteri-
os técnicos para fijar los limites permisibles de emision, descarga, transporte o depdsito de sus-
tancias, productos, compuestos o cualquier otra materia que pueda afectar el medio ambiente o
los recursos naturales renovables.

Estandarizar indicadores e informacion relevante de los asuntos de competencia del grupo de
Inspeccion, vigilancia y control, que sirva de insumo a las dependencias que deben elaborar
todos los informes sobre el estado de los recursos naturales renovables.

Asesorary servir de apoyo a la Subdireccidn de Gestién Ambiental y a la Oficina de Planeacion en
el acopio y organizacion de la informacion grafica y alfanumérica que permita la implementacion
y operacién del sistema de informacion de la Entidad.

Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental sobre la ejecucién del Plan
de Accion, del cumplimiento de las actividades propias de cada dependencia y proponer los
correctivos necesarios.

Asesorar y apoyar a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la modelacién del territorio de
acuerdo a las variables priorizadas (calidad del agua — ICA, calidad del aire, hidrometeorologia,
olores, ruido, residuos, etc.,) y establecer las areas de mayor impacto por tipo de contaminacion,
con el fin de fijar politicas, trazar planes de mejoramiento y adelantar procesos para mitigar estos
impactos.

Asesorar a la Subdireccién de Gestién Ambiental en la coordinacion del desarrollo de los estu-
dios técnicos que sirvan de fundamento para los actos de reglamentacion que deba expedir la
entidad.

Controlar la movilizacion, procesamiento y comercializacion de los recursos naturales renov-
ables y no renovables en coordinacion con las demés Autoridades Ambientales, el distrito y otras
autoridades de policia, de conformidad con la ley y los reglamentos.

Realizar seguimiento y control a todo el sector regulado.

Liderar los procesos de implementacion, ejecucién y actualizacion de los subsistemas de infor-
macion que hacen parte del Sistema de Informacién Ambiental- SIA-.

FUNCIONES DEL GRUPO DE PROYECTOS AMBIENTALES

a. Promover y contribuir al desarrollo urbano sostenible en la jurisdiccion de Barranquilla, mediante el
diagndstico, disefio y seguimiento de politicas, normas estrategias y acciones ambientales en coor-
dinacion con el distrito.

b. Asesorar a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la funcién misional relativa al ordenamiento
ambiental.

c. Liderar las fases técnicas relacionadas con la Ordenacion del Recurso Hidrico en jurisdiccion de
Barranquilla, de conformidad con la normatividad ambiental vigente.

d. Liderarlas fases técnicas relacionadas con la elaboracion del Plan de Manejo Ambiental de Acuiferos.

e. Liderar las fases técnicas relacionadas con la elaboracion del Plan de Manejo Ambiental de las Micro
Cuencas.
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f. Coadyuvar con las demas dependencias de la Entidad en la elaboracién de las evaluaciones Regio-
nales del Agua, que permitan identificar el analisis integrado de la oferta, demanda, calidad y analisis
de los riesgos asociados al recurso hidrico en la jurisdiccion para la zonificacion hidrografica de la
Entidad.

g. Coordinar con el Distrito la inclusion en los instrumentos de planificacion a cargo de éste, de los lin-
eamientos y determinantes ambientales de planeacion del uso coordinado del suelo, de las aguas,
de la flora y la fauna.

h. Coordinar la emisién de conceptos técnicos en ejercicio de la Entidad sobre los asuntos que sean de
su conocimiento y darles el tramite establecido en la ley o reglamento, en coordinacion con la demés
dependencias de la entidad.

i. Liderar la definicion de las Areas de Especial Importancia Ecolégica y Ambiental y coordinar la
definicién de directrices para su delimitacién, declaratoria, elaboracion de los respectivos planes de
manejo ambiental e implementacién de los mismos.

j- Liderar la definicién de lineamientos de manejo en concordancia con la legislacion ambiental vigente
de los ecosistemas y zonas que la legislacion ambiental ha priorizado en su proteccion, tales como:
Nacimientos de aguas, humedales, rondas hidricas, zonas de recarga de acuiferos, meandros, cri-
aderos y habitats de peces, crustaceos u otros habitats similares de recursos hidrobioldgicos.

k. Liderar los procesos para mantener actualizadas las determinantes ambientales para los planes de
ordenamiento territorial, en concordancia con el articulo 10 de la Ley 388 de 1997 o de las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

I. Liderar el proceso de concertacion de los asuntos ambientales del Plan de Ordenamiento Territorial
y de inclusién de las determinantes ambientales en estos instrumentos y los demas instrumentos de
planificacion y gestion territorial previstos en la ley.

FUNCIONES DEL GRUPO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y EDUCACION AMBIENTAL.

a. Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental en la aplicacion de politicas
y normas para promover la conservacion, proteccion, recuperacion y restauracion de la oferta de
recursos naturales renovables, a través, de estrategias y programas de Educacion Ambiental.

b. Proponer a la Subdireccion de Gestion Ambiental y ejecutar, estrategias de participacion ciu-
dadana, politicas, planes y programas en materia de educacion ambiental, y gestién del cono-
cimiento de conformidad con la normatividad vigente, y orientar y liderar su implementacion con
el proposito de fortalecer la cultura ambiental de la ciudad.

c. Estandarizar indicadores e informacion relevante de los asuntos de competencia del grupo de
Participacion Ciudadana y Educacién Ambiental.

d. Establecer alianzas con todas las organizaciones no gubernamentales con vocacion y objeto
social ambiental.

e. Asesorary servir de apoyo a la Subdireccidn de Gestién Ambiental y a la Oficina de Planeacion en
el acopio y organizacion de la informacion gréafica y alfanumérica que permita la implementacién
y operacion del sistema de informacién de la Entidad, en todo aquello competencia del grupo de
Participacion Ciudadana y Educacién Ambiental.

f. Asesorar y servir de apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental sobre la ejecucion del Plan
de Accidn, del cumplimiento de las actividades propias de cada dependencia y proponer los
correctivos necesarios.

g. Establecer y disefiar programas de educacion ambiental para todos los usuarios regulados en
vertimientos, programas de ahorro y uso eficiente del agua, concesiones, emisiones atmosféri-
cas, fauna y flora, y otros tramites ambientales con el objeto de controlar los factores negativos
que estas actividades estén generando.

h. Concretar y asegurar la participacién comunitaria y los emprendimientos sociales en programas,
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proyectos y acciones de proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado
de los recursos naturales renovables.

i. Disefar e implementar mecanismos de participacion ciudadana y de control social en la gestion
ambiental, y evaluar su impacto en la jurisdiccion.

j- Liderary asesorar todas las actividades y a la comunidad educativa para fortalecer los PRAES
en colegios publicos y privados.

k. Liderary asesorar a todos los actores sociales para fortalecer los PROCEDA.

I. Liderar en lo de su competencia el CIDEA.

FUNCIONES DEL GRUPO DE PERMISOS, LICENCIAS E INSTRUMENTOS AMBIENTALES.

a. Definir criterios y lineamientos juridicos para la expedicion de licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo ambiental, asi como para el tramite de
los procesos sancionatorios por violacion a la normatividad ambiental.

b. Asesorar a la Direccién General y Subdireccion de Gestién Ambiental en la expedicién del man-
ual o guia de tramites que se adelanten ante la Entidad y definicién de estrategias relacionadas
con el adecuado manejo de los diferentes tramites administrativos ambientales adelantados por
la Entidad.

c. Expedir los actos administrativos de otorgamiento de licencias, permisos, concesiones o autor-
izaciones para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables, demas instru-
mentos de control y manejo ambiental.

d. Definir criterios y lineamientos juridicos para la expedicién de licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo ambiental.

ARTICULO 17. Funciones de Los Grupos Internos de Trabajo de la Subdireccién Administrativa
y Financiera

GRUPO ADMNINISTRATIVO Y DE TALENTO HUMANO.

a. Coordinar las actividades del proceso de seleccion, capacitacion, evaluacion, salud ocupacional
y bienestar social del recurso humano de la entidad.

b. Desarrollar actividades para garantizar el registro de hoja de vida de personal vinculado.

c. Asesorar a la Direccién en la formulacién de las politicas, normas y procedimientos referidos a la
administracion de los recursos fisicos, logisticos y tecnoldgicos de la entidad.

d. Coordinar todo lo referido a la gestion documental de la entidad, de conformidad con la Ley Gen-
eral de Archivos y deméas normatividad vigente y aplicable.

e. Apoyar en la elaboracion del programa anual de compras, velar por su ejecucion.

f.  Coordinar las actividades de servicio al ciudadano y la atencién de quejas y reclamos que pre-
senten los ciudadanos sobre el desempefio de las dependencias o personas que laboran en la
entidad.

GRUPO FINANCIERO

a. Coordinar las actividades para la formulacion de las politicas, normas y procedimientos referidos a
la administracion de los recursos financieros de la entidad.

b. Apoyar a la Direccion, en coordinacion con quien ejerza las funciones de Planeacion, en la consoli-
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dacion de la informacion financiera requerida para la toma de decisiones.

c. Coordinar las actividades requeridas en desarrollo de los procesos presupuestales, contables, de
tesoreria y pagaduria.

d. Desarrollar actividades para el registro y control de la ejecucién presupuestal de la institucién y plan
anual de caja, asi como presentar los informes correspondientes a la entidad y a los organismos
competentes.

CAPITULO Ill
REGIMEN CONTRACTUAL, PRESUPUESTAL Y LABORAL

ARTICULO 18. Régimen de los actos y contratos. Los actos de la entidad son actos administrativos y se
sujetan alas disposiciones del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
El régimen juridico de contratacion aplicable es el consagrado en el Estatuto de Contratacion Estatal,
contenido en la Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus disposiciones reglamentarias y
complementarias.

ARTICULO 19. Régimen Presupuestal. La entidad se sometera al estatuto organico de presupuesto
del Distrito de Barranquilla, y en lo no previsto, por este por el estatuto organico de presupuesto del
orden nacional.

ARTICULO 20. Régimen laboral. El régimen laboral del personal vinculado a BARRANQUILLA VERDE,
es el que rige para los empleados publicos.

El régimen de carrera y de administracion de personal sera el establecido en la normativa general que
rige el empleo publico.

CAPITULO IV
RECURSOS Y PATRIMONIO

ARTICULO 21. Recursos y Patrimonio. Los recursos y el patrimonio del Establecimiento Publico
Ambiental, estara constituido por los ingresos corrientes de la Entidad, que estan constituidos por
Ingresos No Tributarios dentro de los que se encuentran los siguientes:

1. Transferencias del Sector Eléctrico, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la
ley 99 de 1993 numeral 2.

2. Autogeneradores, el porcentaje de las ventas brutas de energia por generacion propia en
el caso de centrales térmicas de conformidad con el numeral 3 del articulo 45 de la Ley 99 de
1.993.

3. El 50% de las tasas retributivas causadas dentro del perimetro urbano del Distrito de
Barranquilla, segun lo establecido en el articulo 66 de la Ley 99 de 1993.

4. Tasa por utilizacién de aguas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 43 de la Ley 99
de 1993, reglamentado por el Decreto 155 de 2004.

9. Multas, las contenidas en el Titulo XII de la Ley 99 de 1993.

6. Servicios de evaluacion y seguimiento de licencias, permisos, autorizaciones, otros
instrumentos de control y multas, segun lo dispuesto en el Titulo VIII de la Ley 99 de 1993.
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7. Transferencias distritales, equivalentes al 15% Sobretasa Impuesto Predial 2004, segun lo
dispuesto en el articulo 44 de la ley 99 de 1993.

8. Los demas ingresos contenidos en el Titulo VIl de la Ley 99 de 1993, en lo que le sea aplicable.
9. Otros ingresos No Tributarios.
a. Permisos de Tala y Podas segun lo dispuesto en el decreto 1791 de 1996.

b. Los provenientes de la venta de otros servicios, la ejecucion de convenios,
transferencias de entidades publicas.

c. Los bienes o rentas que destinen las entidades publicas o privadas a cualquier titulo
d. Los recursos de cooperacion nacional o internacional
CAPITULO V

ARTICULO 22. Vigencias y Derogatoria. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion
y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, a los seis (06) dias del mes de
diciembre de 2016

ALEJANDRO CHAR CHALJUB
ALCALDE DISTRITAL DE BARRANQUILLA
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DECRETO DESPACHO DEL ALCALDE
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DECRETO ACORDAL N° 0844 DE 2016
(Diciembre 6 de 2016)

POR EL CUAL SE DETERMINA LA PLANTA DE PERSONAL DEL ESTABLECIMIENTO
PUBLICO AMBIENTAL “BARRANQUILLA VERDE”.

EL ALCALDE DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
Y CONSTITUCIONALES, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL NUMERAL 7 DEL
ARTICULO 315 DE LA CONSTITUCION POLITICA , LEY 909 DE 2004, DECRETO 785 DE
2005 Y EL ACUERDO DISTRITAL 0017 de 2015, Y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo 0017 de 2015, se conceden facultades al Alcalde para adelantar el proceso de
reestructuracion organica y funcional de la administracion central, asi como establecer las escalas de
remuneracion correspondiente a los empleos, igualmente podra suprimir entidades descentralizadas y
continuar el esquema de modernizacion del Distrito.

Que mediante Decreto 0842 de diciembre seis de 2016, se creo el establecimiento publico ambiental
‘BARRANQUILLA VERDE”, se determin6 su estructura organica y funciones

Que en virtud de lo anterior se hace necesario determinar su planta de personal y escalas salariales de
los empleos, en armonia con lo previsto en normatividad vigente.

Que mediante Decreto 785 de 2005, se establecio el sistema de nomenclatura, clasificacion, funciones y
requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales que se regulan por las disposiciones de la ley
909 de 2004, el cual se adoptara en la creacion de la presente entidad.

Por lo anteriormente expuesto, este despacho

DECRETA:
ARTICULO 1: De la escala salarial y planta de personal:

El establecimiento publico ambiental “BARRANQUILLA VERDE?” iniciara actividades con los siguientes
empleos y nomenclatura, clasificacién y escala salarial:

Cargo Cadigo Gr Salario Dependencia Numero de
Cargos
Director 050 1 $ 11.723.935,00 Director 1
Sub direccién de Gestion
Subdirector 070 1 $ 8.920.730,00 Ambiental 1
Sub direccién Administrativa y
Subdirector 068 1 $ 8.920.730,00 Financiera 1
Jefe de Oficina 006 1 $ 5.766.631,00 Oficina Juridica
Asesor 105 1 $ 4.684.663,00 Director 2
Profesional
Universitario 219 2 $ 3.427.695,00 Subdirecciones 2
Profesional
Universitario 219 1 $ 2.785.208,00 Subdirecciones 14
Técnico Operativo 314 1 $ 2.303.110,00 Subdirecciones 4
Auxiliar
Administrativo 407 1 $ 1.532.105,00 Subdirecciones 2
TOTAL PLANTA 28
B CAPITAL
— DE VIDA
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ARTICULO 2. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, a los seis (6) del mes de diciembre de
2016.

ALEJANDRO CHAR CHALJUB
ALCALDE DISTRITAL DE BARRANQUILLA

BARRANQUILLA
CAPITAL
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